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Heutige Agenda
 Der Deutsche Arbeitsmarkt

 Berufskategorien

 Wichtige Fähigkeiten für das Arbeiten in Deutschland

 Wie starte ich eine Karriere in Deutschland?

 Informationen über das Arbeitsrecht

 Wo finde ich Werkstudentenstellen und Praktika?

 Wie erstelle ich meine Bewerbungsunterlagen?

 Wie bereite ich mich für ein Vorstellungsgespräch vor?

 Unterstützung

 InDiGU-PLUS Programm

 Career Service

 PraxisBörse
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Überblick über den Deutschen Arbeitsmarkt
• Unternehmen und Hochschulen sind nicht eng miteinander vernetzt

• Kurze Praktika (1–6 Monate) sind üblich

• Sommerjobs sind nicht üblich

• Stellenausschreibungen sind sehr spezifisch formuliert

• Unternehmen erwarten individualisierte Bewerbungen

• Unternehmen erwarten häufig Deutschkenntnisse auf dem Niveau B2 oder C1

• Unternehmen suchen tendenziell Mitarbeitende, die bereit sind, mehrere Jahre im Unternehmen zu bleiben

• Mehrstufiger Einstellungsprozess
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Berufskategorien

4

Freelancer Arbeitnehmer

Vollzeit
 Ca. 40h/Woche
 Mindestens 20 Urlaubstage

Teilzeit
 Unterschiedliche  Kategorien
 max. 40 h/Woche

Minijob
 Max. 603 €/Monat
 Unterschiedliche Wochenstunden

Werkstudent
 max. 20 h/Woche
 Semesterferien: 40h/Woche

Interessant für Studierende

Beamte
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Wichtige Fähigkeiten für das Arbeiten in
Deutschland
 Deutsch B2 oder besser (für Jobs nach dem Abschluss C1)

o Die meisten Stellen werden auf Deutsch ausgeschrieben, und selbst die auf Englisch ausgeschriebenen Positionen werden
häufig mit deutschen Bewerber*innen besetzt.

o In einigen Bereichen der Naturwissenschaften oder der Informatik ist ein englischsprachiges Arbeitsumfeld möglich.
o Nehmen Sie an Deutschkursen teil und üben Sie Ihre Sprachkenntnisse.

 Selbstpräsentation

 Praktische Erfahrung
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Wie starte ich meine Karierre in Deutschland?

 Deutsch lernen: Früh anfangen und kontinuierlich weiterlernen.

 Ein soziales Netzwerk aufbauen: Networking kann wichtig sein, um …
… einen Job während des Studiums oder nach dem Abschluss zu finden.
… Einblicke in den Arbeitsmarkt zu erhalten.
… die eigenen Deutschkenntnisse zu verbessern.

 Idealerweise mehrere Praktika absolvieren: Verschiedene Unternehmen oder Branchen kennenlernen.

 Als studentische Hilfskraft oder in einem Nebenjob arbeiten: Neue Fähigkeiten erwerben und bestehende Kompetenzen
vertiefen.
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Rechtliche Aspekte
Alle wichtigen Informationen hier:

https://www.uni-goettingen.de/en/653539.html

Oder kontaktieren Sie die Ausländerbehörde der Stadt Göttingen auslaenderstelle@goettingen.de oder über
Ausländerangelegenheiten | Stadt Göttingen
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Wo finde ich Werkstudentenstellen und
Praktika?
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 Studentische Hilfskraftstellen: Ausschreibungen in StudIP sowie auf den Webseiten oder Aushängen der
Fakultäten.

 Werkstudierendentätigkeit / studentischer Nebenjob: Stellenausschreibungen z. B. über Stellenwerk, auf
Unternehmenswebseiten oder auf Jobmessen.

 Nebenjobs: Stellenausschreibungen z. B. über Stellenwerk, auf Unternehmenswebseiten oder über Aushänge in
Geschäften.



Bewerbungsunterlagen
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Bewerbungsportfolio

 Lebenslauf

 Anschreiben

 Zeugnisse / Referenzen (mit beglaubigter Übersetzung)

 Foto (optional)

 Deckblatt (optional, kann ein kurzes Profil enthalten)

 Motivationsschreiben (falls gefordert)



Lebenslauf

Pflichtangaben:
•Kontaktdaten
•Ausbildung / Studium
•Berufserfahrung
•Fähigkeiten /
Kompetenzen
•Sprachkenntnisse

Aufbau einer Bewerbung

Freiwillige Angaben:
•Foto
•Soziales Engagement
•Auszeichnungen / Preise
•Zertifikate



Aufbau einer Bewerbung

Anschreiben

 Kontaktinformationen
 Struktur (Einleitung, Motivation, Schluss)
 Angabe der wichtigsten Informationen über Sie



Vorbereitung für ein Vorstellungsgespräch
 Überlegen Sie, welche Qualifikationen Sie haben und wie Sie diese beschreiben würden

 Informieren Sie sich über das Unternehmen (Produktpalette, Unternehmenskultur, Struktur …)

 Recherchieren Sie die gängigsten Interviewfragen und bereiten Sie sich darauf vor

 Nutzen Sie Tools wie InterviewFox, um ein Vorstellungsgespräch zu simulieren

 Bereiten Sie eigene Fragen für das Gespräch vor

 Machen Sie sich mit dem Interviewort (oder der Online-Plattform) vertraut

 Kleiden Sie sich professionell

 Seien Sie pünktlich
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Was der Career Service in dem InDiGU-PLUS
Projekt anbietet
Im Rahmen des vom DAAD geförderten Projekts InDiGU-PLUS wird der Career Service ein breites Angebot an
Veranstaltungen zur Berufsorientierung und Integration in den deutschen Arbeitsmarkt für internationale Studierende
anbieten. Ab dem Wintersemester 2024/25 finden Workshops und Networking-Events statt. So erhalten Sie die
Möglichkeit, sich über den deutschen Arbeitsmarkt zu informieren, sich auf den Berufseinstieg vorzubereiten und Kontakte
zu anderen Studierenden, Unterstützungsorganisationen, Alumni und lokalen Unternehmen zu knüpfen.

Am Projekt InDiGU-PLUS sind folgende Einrichtungen beteiligt:

•Career Service

•Göttingen International

•Interkulturelle Interaktion einschließlich

Lektorat „Deutsch als Fremdsprache“
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Info-Session “Make it in Germany”

Make it in Germany! – Berufseinstieg in Deutschland

Sie suchen nach einer beruflichen Perspektive in Deutschland? – Die Georg-August-Universität und
die Agentur für Arbeit Göttingen stellen ihre Unterstützungsangebote für indische Studierende
und Absolventinnen/Absolventen vor:

 Wie finde ich einen Job in Deutschland?
 Was kann ich selbst dafür tun?
 Wer kann mir dabei helfen?

Jetzt an der Besprechung teilnehmen
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Events im Sommersemester 2026
28. Mai

Online-Workshop auf Englisch: „ Employment Contracts and Salary Rules in Germany “

04.Juni
Präsenz-Gruppencoaching auf Englisch: „From Hello to Hired: Essential Skills for Career Events“

9. und 10. Juni
Präsenz-Information auf Englisch und Deutsch: „ From A to Z – understanding the German job market“

19. Juni
Betriebsbesichtigung bei Smurfit Westrock auf Englisch und Deutsch (Deutschkenntnisse auf B1-Niveau
empfohlen)

08. Juli
Online-Workshop auf Deutsch: „Assessment-Center-Training in Kooperation mit Deutsche Bahn“

+ monatlicher Online-Workshop auf Englisch:  “Your Application Journey: How to Apply for Jobs in Germany”
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Anmeldung & zusätzliche Angebote
Verbindliche Anmeldung über das Anmeldeformular auf der Webseite des
Career Service (https://www.uni-
goettingen.de/de/career+service/292.html)

Der Career Service bietet außerdem weitere Veranstaltungen, Beratungen zu
verschiedenen Themen (z. B. Potenzialanalyse, EU-Karrieren) sowie
Informationsmaterial zum Berufseinstieg an.
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Die nächste PraxisBörse findet am 09. Juni (Nordcampus)
and 10. Juni (Zentralcampus) von 11:00 – 16:00Uhr an
Beiden Tagen statt.

Mehr Informationen:
https://www.uni-goettingen.de/en/663302.html
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Karriereunterstützung und Koordination vom des Netzwerks
zur Arbeitsmarktintegration internationaler Studierender

Rebecca Bungert
Telfonnummer: +49 0551 3926112
email rebecca.bungert@zvw.uni-goettingen.de
Konsultation: Timeslots via StudIP buchbar
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